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Bernd  
Knobloch

Stand: 14.10.2009

Personalia & Digitron Engineering Services

* 27.08.1954 in Northeim

• von Wald/Alz (Altötting) nach 
Tettnang zur EST gegangen

• lebt heute in Unter-
schleissheim/München

• verheiratet seit 1974, 2 Kinder

• am Bodensee (Technikerausbil-
dung) das Segeln erfahren und 
bis dato zum Hobby gemacht

• seit 1989 Geschäftsführer und 
Eigentümer der Digitron Engi-
neering Services GmbH

• Die Firma ist ein unabhängi-
ger, deutscher Dienstleister 
und Outsourcing Partner für 
die Wartung und den Service 
von Hi-Tech Produktions- und 
Fertigungssystemen innerhalb 
der Halbleiter- und Photo-
voltaikindustrie.

• 2007 Semicon San Francisco 
und 2008 Semicon Stuttgart:  
Gewinner des EuroAsia 
Industrie preises für Outsour-
cing-Dienstleistungen inner-
halb der Halbleiterindustrie
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Bernd  
Knobloch

Stand: 14.10.2009

Karrierestationen

1968 -1972: Ausbildung zum 
Elektromechaniker-Elektronik bei 
Schlumberger München

1976 -1978: Elektronikschule Tett-
nang, 4 Semester zum staatl. gepr. 
Elektronik Techniker, mit Fach-
hochschulreife

1978 -1980: Texas Instruments 
Freising, als In-House Wartungs 
Engineer für Halbleiterproduk-
tions- und Testsysteme

1980 -1990: Teradyne GmbH, 
5 Jahre weltweiter Field Service 
für automatische Testsysteme, 

Aufstieg zum Verkaufsleiter,  
5 Jahre Vertrieb

1985: Gründung der Digitron  
Elektronik Vertriebs GmbH 

1989: Gründung der Digitron  
Engineering Services GmbH

Zu Digitrons Kunden gehören glo-
bale Unternehmen wie:  
Applied Materials, Dai Nippon 
Screen, Süss Microtech, Oerlikon 
Solar, Manz Automation, Roth & 
Rau, Rena, Stangl Semiconductor 
Equipment AG, Accretech, SEZ, 
Verigy, Teradyne
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Bernd  
Knobloch

Stand: 14.10.2009

Erfolgsgeschichte Digitron Engineering Services

Kernkompetenz des Unterneh-
mens ist die Wartung/Installation/
Reparatur von Hi-Tech Equipment 
und Anlagen zur Herstellung von 
Solarzellen, Solarmodulen und 
Halbleiterchips.  
Weltweit sind unsere Mitarbeiter 
in fast allen Photovoltaik- und 
Semiconductor Fabrikationsstätten 
tätig.

Als Outsourcing Partner für 
Hi-Tech Unternehmen in diesem 
Marktsegment erbringt Digitron 
Dienstleistungen im Service und 
Engineering.   
Dies sind Dienstleistungen auf 

projektbezogener Vertragsbasis, 
Vollzeit, Teilzeit, von Tagen, Wo-
chen, Monaten bis zu Jahren.  
Digitron bietet weltweit hochwer-
tigen Hi-Tech Industrieservice, von 
dem deren Kunden sowie auch 
deren Endkunden profitieren.

2008: über 40 Mitarbeiter, haupt-
sächlich Techniker und Ingenieure

Umsatz: ca. € 3 Mio.

Niederlassungen:  
München, Dresden, San Jose, 
Moskau und Singapore
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Heinz Mauder 

Stand: 20.10.2009

Personalia

* 12.7.1952 in Tübingen

• verheiratet 
eine Tochter

• wohnhaft in Markdorf

• frühere Wohnorte:  
Langenargen  
Eriskirch-Mariabrunn  
Meersburg

• Freizeitaktivitäten: 
Surfen,  Inlinen,   
Snowboarden, Schwimmen,   
Modelleisenbahn
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Heinz Mauder 

Stand: 20.10.2009

Aus- und Weiterbildung / Karrierestationen

1968 - 1971: Ausbildung zum 
Elektromechaniker, Fachrichtung 
Elektronik, PEK-Electronic GmbH, 
Dr. Ing. Paul E. Klein 
gleichzeitiger Besuch der Berufs-
schule, EST

bis 1972: beschäftigt als Facharbei-
ter, PEK-Elektronic GmbH

1972 - 1973: Zeitsoldat in Ausbil-
dungskompanie (Funkausbildung) 
Bundeswehr, Landsberg/Lech

1974 -1975: Technikerschule für 
Elektronik, EST

1976 - 1987: Elektroniktechniker 
im Systemtest, Gruppenleiter / 
Abteilungsleiter, CTM Computer-
Technik-Müller GmbH in Konstanz

1987 bis 1991: Leiter Auftragsab-
wicklung, CTM bzw. ITOS Compu-
ter GmbH

ab 1991: Technischer Leiter, dann 
Gesellschafter ML-Industrieelekt-
ronik GmbH in Steißlingen 
1998: Geschäftsführer 
2000: Alleingesellschafter und 
Geschäftsführer ML-Industrieelek-
tronik, Umzug nach Stockach
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Heinz Mauder 

Stand: 20.10.2009

ML-Industrieelektronik - Erfolgsgeschichte

Heinz Mauder:  
geschäftsführender Gesellschafter 
ML-Industrieelektronik GmbH  
in Stockach

Unternehmenstyp: 
EMS-Unternehmen  
mit 40 Mitarbeitern

Produktion: 
Elektronische Baugruppen

Umsatz 2008:   
6 Mio EUR
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Dieter Baur

Stand: 26.10.2009

Personalia & wenglor sensoric gmbh

* 13.10.1950 in Sigmaringen

• Gründer und Geschäftsführer 
der wenglor sensoric gmbh in 
Tettnang 

• Verheiratet seit 1974 mit  
Barbara Baur

• Die zwei Söhne Fabian und 
Rafael sind mittlerweile auch 
bei wenglor eingestiegen.

• Die wenglor sensoric gmbh hat 
heute 500 Mitarbeiter in 43 
Ländern weltweit.  
wenglor löst unzählige An-
wendungen bei seinen 50.000 
zufriedenen Kunden weltweit. 
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Stand: 26.10.2009

Dieter Baur Karrierestationen

• Handelsschule 

• Ausbildung zum Radio- und 
Fernsehtechniker, Abschluss 
als Staatlich geprüfter Elektro-
techniker

• Abteilungsleiter im Bereich 
Betriebsmittelentwicklung

• 1983: Gründung der wenglor 
sensoric gmbh nach Entde-
ckung einer Marktlücke im 
Bereich der optoelektroni-
schen Sensoren. Dieter Baur 
steckte jede freie Minute, all 
sein technisches Wissen, viel 

Herzblut und „schwäbischen 
Fleiß“ in den Aufbau der Firma. 
Erfolgreiche Innovationen 
brachten wenglor schnell auf 
Erfolgskurs.  
wenglor wuchs stetig an Um-
satz und Mitarbeitern. 

• 2008: Übergabe der wenglor 
sensoric gmbh an seine Söhne 
Fabian und Rafael, die die Fir-
ma weiterführen. Dieter Baur 
ist weiterhin Geschäftsführer 
und beeinflusst die Bereiche 
F&E, Produktion, Betriebsmit-
tel und Marketing.
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Dieter Baur

Stand: 26.10.2009

Erfolgsgeschichte wenglor sensoric gmbh

Dieter Baur behält stets den Über-
blick und bringt das Unternehmen 
durch neue Ideen immer wieder 
nach vorne. Er ist immer bereit 
für das Neue und hält sogar sehr 
ungern am vielleicht liebgewonne-
nen Status-Quo fest.  
Dieter Baur hat Überblick über 
alle wichtigen Entscheidungen im 
Unternehmen und sorgt dafür, 
dass alle Bereiche stets offen und 
flexibel für Neues bleiben.  
Für ein junges, expandierendes 
Unternehmen wie wenglor ist es 
überlebenswichtig, engagierte und 
motivierte Mitarbeiter zu haben, 
die gerne bereit sind, Einsatz zu 

zeigen und selbstständig zu arbei-
ten.  
Eine ausgeprägte Eigenverantwort-
lichkeit für die tägliche Arbeit wird 
daher bei wenglor groß geschrie-
ben.  
Dieter Baur praktiziert einen 
kollegialen, sehr menschlichen 
Führungsstil.  
Die allgegenwärtige Politik der of-
fenen Türen sorgt dafür, dass jeder 
Mitarbeiter seine Ideen, Pläne und 
auch Kritik offen anbringen kann. 
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Stand: 18.11.2009

PersonaliaHelmut Tanner
* 10.04.1953 in Gattnau

Verheiratet ohne Kinder

Ich liebe Livemusik egal ob Klassik, 
Jazz oder Rock und spiele selbst 
ein wenig Saxophon. 

Kochen ist für mich Passion. 

Ausser regelmäßigem Laufen und 
Paddeln mit dem Kanadier treibe 
ich keinen Sport. 

Fernreisen mit dem Auto durch 
alle Kontinente – früher und heute 
wieder

Innerhalb der Rotary-Organisation 
engagiere ich mich besonders 
dort, wo es um neue Medien geht.



Biografie und Leistung erfolgreicher EST-Absolventen  .........................................  Helmut Tanner

Stand: 18.11.2009

Aus- und WeiterbildungHelmut Tanner
Berufsfachschule an der EST 
Lehre (Rundfunkmechaniker) bei 
Fa. SABA, Berufsschule in Tettnang

Staatlich geprüfter Nachrichten-
techniker, EST

Viele berufsbegleitende Weiter-
bildungen in Betriebswirtschaft, 
Kommunikation, Führung, etc. 

Berufliche Stationen

• Saba, Friedrichshafen –  
Rundfunkmechaniker

• Südfunk, Stuttgart –  
Rundfunktechniker

• Radio Bär, Tettnang –  
Fernsehtechniker

• MTU, Friedrichshafen –  
Technischer Redakteur

• tanner-individualreisen,  
Neukirch – Geschäftsführer

• Futronic, Tettnang –  
Leiter Technische Redaktion

• TANNER AG Lindau -  
Vorstandsvorsitzender
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Stand: 18.11.2009

AktuellesHelmut Tanner
Seit 01.01.2007 Aufsichts-
ratsvorsitzender der TANNER AG 
und Weltreisender

Geschäftsbereiche der TANNER AG

Entwicklung und Erstellung von 
Informationsprodukten zur  
Dokumentation, Vermarktung und 
Schulung von technischen  
Produkten sowie die Entwicklung 
von  Redaktions- und Dokumen-
tenmanagement-Systemen

Unternehmensdaten

TANNER AG Lindau mit 8 weiteren 
Niederlassungen in Deutschland, 
Töchter in Düsseldorf,  
Fino Mornasco, Italien und  
Ho Chi Minh City, Vietnam 

Firmengründung 1984

Firmengruppe: 300 Beschäftigte

Umsatz 2008 TANNER AG Lindau: 
ca. 16.000.000 €
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Rainer  
Eckenstein 

Stand: 09.11.2009

Personalia

* 01.09.1947 in Weingarten

• verheiratet 
eine Tochter und einen Sohn

• Freizeitaktivitäten: 
Arbeit, Familie, Freunde,  
Reisen, Kulinarisches

• leidenschaftlicher Hobby-Pilot
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Rainer  
Eckenstein 

Stand: 09.11.2009

Aus- und Weiterbildung

1958– 1965:  
Albert Einstein Gymnasium  
Ravensburg

1965– 1968: 
Ausbildung Elektronikmechaniker 
PEK Elektronik Tettnang

1968– 1969: 
Hanomag-Henschel Hannover  
Service NC-gesteuerte  
Bearbeitungsmaschinen

1969– 1972: 
Ingenieur-Studium FH Aalen  
Fachrichtung Elektronik
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Rainer  
Eckenstein 

Stand: 09.11.2009

Aktuelles

seit 1972:  
Blum-Novotest GmbH 
Gesellschafter

Elektronik-Entwicklung 
Prokurist , CIO, Ausbildungsleiter

IHK Prüfungsausschuss

Unternehmen Blum-Novotest:  
heute ca. 260 Beschäftigte  
weltweit
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Tjark Auerbach 

Stand: 16.04.2010

Personalia & Stiftung

* 1957 in München

wuchs als Ältester von drei Kin-
dern in München auf

Auerbach hat durch sein direktes 
Familienumfeld viel über das Le-
ben erfahren: 
Zum Beispiel, dass sich das Dasein 
nicht für alle Menschen gleich ein-
fach gestaltet. Und dass die not-
wendige Hilfe oft viel Geld kostet.

Aus dieser Motivation heraus 
gründete Tjark Auerbach gemein-
sam mit Frau Hannelore, die „Au-
erbach Stiftung“. 

Die Stiftung leistet einen Beitrag 
zu mehr Schutz und Sicherheit in 
der Welt. Sie fördert mildtätige 
und soziale Vorhaben sowie Kunst, 
Kultur und Wissenschaft.  
Hierdurch lindert sie wirtschaftli-
che, seelische, geistige und körper-
liche Not.

Online-Käufer des Avira AntiVir 
Premium Programmes und der 
Avira Premium Securtity Suite be-
teiligen sich mit jeweils fünf Euro 
pro Produkt an den Stiftungspro-
jekten.
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Tjark Auerbach 

Stand: 16.04.2010

Aus- und Weiterbildung | Firmengründung

Tjark Auerbach lernte elektrotech-
nischer Assistent, arbeitete im 
PC-Handel und absolvierte eine 
Technikerausbildung an der  
Elektronikschule Tettnang. 

1986 gründete der Familienvater 
in Tettnang gemeinsam mit einem 
Kollegen sein erstes Unternehmen: 
unter dem Namen „H&B EDV“. 

Die Buchstaben H und B stehen für 
Hannelore und Betty, die beiden 
Frauen der Gründer. 

Der Hauptzweck der Firma war der 
Import sogenannter „Utility Soft-

ware“ aus den USA nach Deutsch-
land.  
Doch schon bald entdeckte der 
hemdsärmelige Unternehmer ein 
neues Betätigungsfeld, das seine 
künftige Passion sein sollte:  
die Computersicherheit.

1990 wandelten Tjark Auerbach, 
Martin Ritter und Norbert Huth 
das Unternehmen zur heutigen 
Avira GmbH um.

Tjark Auerbach ist heute vertre-
tungsberechtigter Geschäftsführer 
der Avira GmbH mit Sitz in  
Tettnang.
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Tjark Auerbach 

Stand: 16.04.2010

Aktuelles

Die Avira ist mit rund 100 Millio-
nen Kunden und 300 Mitarbeitern 
ein weltweit führender Anbieter 
selbst entwickelter Sicherheits-
lösungen für den professionellen 
und privaten Einsatz. 

Das Unternehmen gehört mit 
mehr als zwanzigjähriger Erfah-
rung zu den Pionieren in diesem 
Bereich.

Im November 2009 entsteht die 
neue Firmenzentrale im Kaplanei-
weg, Tettnang.
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